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0 PROJETO

8 de outubro é a data de celebrar o "Dia do
Nordestino". E a Tribuna, como uma empresa
genuinamente nordestina e cheia de orgulho de
suas raizes, preparou um projeto especial para
valorizar a nossa cultura.

"Pernambuco Arretado" é um programa que
apresenta a riqueza e as belezas do Nordeste,
tradicdo, culinaria e musica com foco no que ha
de mais auténtico em Pernambuco. . Além do
programa especial, o projeto inclui:

« Programetes veiculados durante a
programacao;

« Matéria jornalistica que celebra o orgulho de
ser nordestino;

* Publicacbes nas redes sociais da TV Tribuna;



NOBERTURA

JORNALISTIPA

apresentard, nos dois principais telejornais da
emissora, matéria especial sobre o nordestino.
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Além do programa especial, o jornalismo da TV Tribuna

O Jornal da Tribuna 1?2 Edicdo, apresentado pelo
jornalista

Artur Tigre, apresenta os principais acontecimentos
do dia, prestacdo de servico e reportagens ao vivo.
Exibicao:

Segunda a sexta (12h as 13h10)

Na hora do jantar, Eliane Nébrega comanda o
Jornal da Tribuna 2® edicao, com resumo dos
principais fatos do dia e antecipando o que sera
destaque no dia seguinte.

«3| Exibicio:

T Segunda a sexta (18h50 as 19h20)
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- O Programa Especial "Pernambuco
Arretado”, apresentado por Toinho
Mendes, exibirda matérias especiais
sobre a cultura nordestina.

-Redes Sociais: Postagens no feed e
stories das redes sociais da TV Tribuna
em alusao ao Dia do Nordestino

- Programetes especiais na programacao
destacando a cultura nordestina.

*Data de exibicdo sujeito disponibilidade da grade de programacao.
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JUNTE-SE A NOS E VENHA FAZER PARTE
DESSA JORNADA DE SUCESSO!

ENTRE EM CONTATO COM O TIME COMERCIAL E SOLICITE UMA
PROPOSTA PERSONALIZADA PARA SUA MARCA.
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